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KALLELSE TILL ARSSTAMMA I CRUNCHFISH AB

Styrelsen i Crunchfish AB (publ), org nr 556804-6493, kallar hirmed till arsstimma onsdagen den 19 maj 2021.

Pa grund av det fortsatt osikra liget med pagiende smittspridning av det virus som orsakar Covid-19, har
styrelsen beslutat att drsstimman ska genomféras utan fysisk nirvaro av aktiedgare, ombud eller utomstaende
och att aktiedgare ska ha méjlighet att utdva sin réstritt endast genom postrostning innan stimman. Information
om de av bolagsstimman fattade besluten offentligeérs pa bolagets hemsida den 19 maj 2021, sd snart utfallet av
postrostningen ér slutligt sammanstalld.

Anmiilan/ritt att delta pa stimman
Aktiedgare som vill delta vid drsstimman ska dels vara inférd i den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken
miéndagen den 10 maj 2021, dels avge sin postrost enligt instruktionerna nedan senast tisdagen den 18 maj 2021.

Den som latit forvaltarregistrera sina aktier méste, for att ha rétt att delta i stimman, genom forvaltares forsorg
lata registrera aktierna i eget namn, sé att vederbérande dr registrerad i den av Euroclear Sweden AB férda
aktieboken per avstimningsdagen den 10 maj 2021. Sddan registrering kan vara tillfallig (s.k. rOstrittsregistrering).
Aktiedgare som Onskar registrera aktierna i eget namn maste, i enlighet med respektive forvaltares rutiner, begira
att forvaltaren gor sadan rOstrittsregistrering. Rostrittsregistrering som av aktiedgare har begirts i sidan tid att
registreringen har gjorts av relevant férvaltare senast onsdagen den 12 maj kommer att beaktas vid
framstillningen av aktieboken.

Aktiedgarna far endast utéva sin rostritt vid stimman genom att résta pa férhand genom postréstning. For

férhandsréstning ska aktiedgarna anvinda ett digitalt formuldr som kommer att finnas tillgdngligt via bolagets

hemsida, https://www.crunchfish.com/investors/bolagsstamma/. Formulidret miste fyllas i och skickas in

senast tisdagen den 18 maj 2021. En aktiedgare som utdvar sin réstritt genom férhandsréstning behéver inte
sarskilt anmala sig till stimman utan det inskickade rdstningsformuliret giller som anmailan.

Om aktiedgaren liter ett ombud férhandsrosta £6r dess rikning ska fullmakt bifogas formuléret. Om aktiedgaren
ir en juridisk person ska registreringsbevis eller annan behérighetshandling bifogas formuliret. Ytterligare
anvisningar och villkor framgar av formuliret. Fullmaktsformulir f6r aktiedgare som vill f6rhandsrésta genom

ombud finns tillgingligt pa bolagets hemsida, https://www.crunchfish.com/investors/bolagsstamma/.

Dagordning
1. Stimmans 6ppnande och val av ordférande vid stimman
2. Upprittande och godkinnande av rostlingd
3. Valav en eller tva justeringspersoner
4. Prévning av om stimman blivit beh6érigen sammankallad
5. Godkinnande av dagordning
6. Framliggande av drsredovisningen och revisionsberittelsen samt koncernredovisningen och
koncernrevisionsberittelse
7. Beslut om:
a. faststillande av resultatrikning och balansrikning samt koncernresultatrikning och
koncernbalansrikning
b. dispositioner betriffande bolagets férlust enligt den faststéllda balansrikningen
c. ansvarsfrihet for styrelseledaméter och verkstillande direktéren
8. Faststillande av antalet styrelseledaméter samt av antalet revisorer och revisorssuppleanter

9. Faststillande av arvoden till styrelsen och revisorn



10. Val av styrelse och revisor

11. Bemyndigande f6r styrelsen att fatta beslut om nyemission av aktier

12. Incitamentsprogram for bolagets anstillda och nyckelpersoner genom riktad emission av
teckningsoptioner med 4tfdljande teckning av nya aktier 1 bolaget

13. Styrelsens forslag till dndring av bolagsordningen

14. Styrelsens forslag till instruktion f6r valberedningen

15. Stammans avslutande

Styrelsens forslag till beslut vid arsstimma i Crunchfish AB (publ) 2021-05-19

§ 1 Val av ordférande vid stimman

Nomineringskommittén, som bestdr av Joachim Samuelsson och Go6ran Linder och per dagen f6r denna kallelse
representerar 44,1 % av antalet aktier och r&ster i bolaget, foresldr att styrelsens ordférande Géran Linder ska
vara ordférande vid stimman, eller om han inte kan delta vid stimman, annan person som styrelsen anvisar.

§ 2 Upprittande och godkidnnande av rostlingd

Styrelsen foreslér att stimman godkidnner den réstlingd som har upprittats av bolaget, baserat pa
bolagsstimmoaktieboken samt mottagna roster, kontrollerade av justeringsmannen/justeringsmannen.

§ 3 Val av en eller tva justeringspersoner

Styrelsen fGreslar att en justeringsman utses och att Mikael Kretz utses till justeringsman, eller om han inte kan
delta vid stimman, annan person som styrelsen anvisar. Justeringspersonernas uppdrag innefattar dven att
kontrollera rostlingden och att inkomna postroster blir ritt dtergivna i stimmoprotokollet.

§ 7 b Dispositioner betriffande bolagets forlust enligt den faststillda balansrikningen

Styrelsen foreslar att till férfogande stiende vinstmedel (kronor) enligt f6ljande,

Balanserad vinst 67 049 164
Arets forlust - 4700 277
disponeras si att i ny rikning Sverfores 62 348 887, och att ingen utdelning limnas.

§ 8 Faststillande av antalet styrelseledamdter samt av antalet revisorer och revisorssuppleanter

Nomineringskommittén f6reslar att styrelsen ska bestd av fem ledamdoter, samt att bolaget ska ha ett registrerat

revisionsbolag som revisor.
§ 9 Faststillande av arvoden till styrelsen och revisorn

Nomineringskommittén foreslar att styrelsen ersitts med vardera tvé prisbasbelopp till ledaméterna, och fyra
prisbasbelopp till styrelsens ordférande (bada exklusive sociala avgifter). Reskostnader ersitts enligt bolagets
gillande regler. Dirutéver foreslas att revisorn ersitts enligt godkéind rikning.

§ 10 Val av styrelse och revisor

Nomineringskommittén féreslar omval av styrelseledaméterna Joachim Samuelsson, Géran Linder, Malte
Zaunders, Susanne Hannestad och Robert Ekstrom som ordinarie ledamoter. Foreslds omval av Goran Linder



som styrelsens ordférande. Nuvarande styrelseledaméterna Patrik Olsson och Hakan Paulsson har avbojt omval.
Foreslds dven att stimman till revisor omviljer Mazars AB, varvid det noteras att Mazars AB har meddelat att
auktoriserade revisorn Asa Andersson Eneberg kommer att vara huvudansvarig revisor.

Mer information om de till omval féreslagna ledaméterna finns pa bolagets webbplats och i arsredovisningen for
2020.

§ 11 Bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission av aktier

Styrelsen fOreslér att arsstimman beslutar, 1 syfte att mojliggora for styrelsen att tillféra bolaget bl.a. rorelsekapital
och/eller nya dgare av strategisk betydelse for bolaget och/eller forviry av andra foretag eller verksamheter, att
bemyndiga styrelsen att under tiden fram till ndsta arsstimma, vid ett eller flera tillfdllen, besluta om nyemission
av sammantaget hogst ett antal aktier som innebir en 6kning av aktiekapitalet om hogst tio (10) procent baserat
pé det sammanlagda aktiekapitalet i bolaget vid tidpunkten for drsstimman 2021, med eller utan avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesritt. Styrelsen ska dven ha ritt att beslut huruvida betalning f6r nya aktier ska ske kontant
eller genom apport eller kvittning,

For att inte bolagets nuvarande aktiedgare ska missgynnas i férhéllande till den eller de utomstiende placerare
som kan komma att teckna aktier 1 bolaget, avser styrelsen bestimma emissionskursen vid emission med
avvikelse fran aktiedgarnas féretridesritt till ndra den marknadsmassiga nivd, med f6rbehall f6r marknadsmissig
emissionsrabatt i férekommande fall, som bolagets styrelse vid varje enskilt tillfille bedémer rada.

Styrelsen, eller den styrelsen anvisar, ska ha ritt att vidta de justeringar som kan behévas i samband med
registrering av beslutet hos Bolagsverket.

Beslutet dr giltigt om det bitritts av aktiedgare med minst tvd tredjedelar av savil de avgivna résterna som de vid
stimman féretridda aktierna.

§ 12 Incitamentsprogram for bolagets anstillda och nyckelpersoner genom riktad emission av
teckningsoptioner med atfoljande teckning av nya aktier i bolaget

Styrelsen foreslar att bolagsstimman ska fatta beslut om ett incitamentsprogram f6r bolagets anstillda och
nyckelpersoner. Syftet med det féreslagna programmet ér att sikerstilla ett langsiktigt engagemang bland
deltagarna genom ett incitament som 4r kopplat till bolagets framtida virdetillvixt.

For genomférande av incitamentsprogrammet foresldr styrelsen att bolagsstimman ska fatta beslut om (i)
emission av teckningsoptioner med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesritt, samt (ii) godkdnnande av
6verlitelse av teckningsoptioner till ledande befattningshavare och 6vriga anstillda och nyckelpersoner, pa
toéljande villkor:

1. Hogst 500 000 teckningsoptioner ska kunna ges ut.

2. Ritt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktieigarnas féretridesritt, tillkomma det av
bolaget helidgda dotterbolaget Crunchfish Proximity AB (und Crunchfish Digital Cash AB).

3. Teckningsoptionerna ska ges ut vederlagsfritt.

4. Teckning av teckningsoptionerna ska ske pa sirskild teckningslista under perioden 24 maj 2021 till och
med den 28 maj 2021, med ritt {Or styrelsen att forlinga teckningstiden.

5. Varje teckningsoption berittigar till nyteckning av en (1) aktie i bolaget.

6. Teckning av aktier med st6d av teckningsoptionerna ska kunna dga rum under perioden frin och med
den 1 juni 2025 till och med den 30 juni 2025.

7. Teckningskursen per aktie ska motsvara 200 % av den volymvigda genomsnittskursen enligt Nasdaq
Stockholms officiella kurslista f6r aktie 1 bolaget under perioden frin och med den 3 maj 2021 till och



med den 14 maj 2021. Teckningskursen och det antal aktier som varje option berittigar till kan komma
att bli féremadl f6r omrikning till f6ljd av fondemission, split, féretridesemission och liknande atgirder,
enligt de tillimpliga villkoren, dock kan aldrig teckningskursen som ett resultat dirav understiga aktiens
kvotvirde.

8. Teckningsoptionerna ska av Crunchfish Proximity AB (uni Crunchfish Digital Cash AB), vid ett eller
flera tillfdllen, mot betalning Gverldtas till ledande befattningshavare och 6vriga anstillda och
nyckelpersoner verksamma inom koncernen, i enlighet med i punkt 10 angivna riktlinjer.

9. Overlatelse enligt punkten 8 ska ske till marknadsmissigt virde vid éverlatelsetidpunkten med
anviandande av Black & Scholes virderingsmodell.

10. Tilldelning av teckningsoptioner ska ske i enlighet med féljande riktlinjer:

Befattning Antal teckningsoptioner
Ledande befattningshavare hégst 50 000 per person
Ovriga anstillda och hégst 25 000 per person
nyckelpersoner

Garanterad tilldelning kommer inte att férekomma. Overteckning kan inte ske. Forsta tilldelning
beriknas ske i juni 2021.

11. Av teckningsoptioner som kvarstar efter férsta tilldelningen far tilldelning darefter ske till framtida
anstillda och nyckelpersoner till vid var tid géllande marknadsvirde enligt ovan angivna
tilldelningsprinciper. Overlitelse av teckningsoptioner till framtida anstillda och nyckelpersoner fir inte
ske efter arsstimman 2022,

12. Ovriga villkor fér teckningsoptionerna, sisom ritt till vinstutdelning fér aktie som tecknats med stéd av
teckningsoptionerna, framgar av ”Crunchfish AB - Villkor f6r teckningsoptioner 2021,/2025”.

Vid antagande av att samtliga 500 000 teckningsoptioner utnyttjas for teckning av nya aktier kommer bolagets
aktiekapital att 6ka med hogst 23 000 kronor, medférande en utspidning motsvarande ca 1,8 % 1 forhéllande till
bolagets aktiekapital.

Skilen f6r avvikelsen frian aktiedgarnas foretradesritt dr att bolagets anstillda och nyckelpersoner genom en egen
investering ska kunna ta del av och verka for en positiv virdeutveckling av bolagets aktier och dirmed uppni en
6kad langsiktig intressegemenskap mellan dem och bolagets aktiedgare. Utgivande av teckningsoptioner
forvintas vidare skapa forutsittningar fOr att behdlla och rekrytera kompetenta anstillda och nyckelpersoner till
bolaget och att tillhandahalla konkurrenskraftig ersdttning.

Incitamentsprogrammet berdknas inte medféra nagra kostnader av betydelse f6r bolaget. Av den anledningen har
inga atgirder for sikring av programmet vidtagits. Programmet beriknas inte heller ha nagon visentlig effekt pa
viktiga nyckeltal.

Styrelsen fOreslér att styrelsen, eller den som styrelsen utser, ska bemyndigas att vidta de smirre justeringar som
kan visa sig nédvindiga for beslutets registrering vid Bolagsverket och Euroclear Sweden AB.

Styrelseledamoter omfattas inte av programmet. Fér giltigt beslut av bolagsstimman enligt styrelsens forslag
krivs att beslutet bitrdds av aktiedgare representerande minst tva tredjedelar av sivil de avgivna résterna som de
vid stimman foretridda aktierna.

§ 13 Beslut om styrelsens férslag till indring av bolagsordningen

Styrelsen fOreslér att arsstimman beslutar om dndring av bolagets bolagsordning i syfte att hoja det tillitna
aktiekapitalet 1 {4 och antalet aktier i § 5 enligt f6ljande



§ 4 Aktiekapital

Aktiekapitalet ska vara ldgst SEK 1 250 000 och hégst 5 000 000 kronot.
§ 5 Antal aktier

Antalet aktier ska vara ldgst 27 500 000 och hégst 110 000 000.

Vidare foreslar styrelsen inféra en ny punkt som tillater styrelsen att samla in fullmakter i enlighet med den
ordning som féreskrivs i 7 kap. 4 § aktiebolagslagen, samt vidare tillater styrelsen att besluta att aktiedgare ska
kunna utéva sin rostritt per post fére bolagsstimman, i enlighet med nedanstiende. Den nya punkten foreslds
inf6ras som en ny § 8, med dirpa féljande omnumrering av féljande punkter.

§ 8 Insamling av fullmakter och postréstning

Styrelsen fir samla in fullmakter enligt det forfarande som anges i 7 kap. 4 § andra stycket
aktiebolagslagen (2005:551).

Styrelsen fir inf6r en bolagsstimma besluta att aktiedgarna ska kunna utéva sin rostritt per post
fore bolagsstimman.

Dirutover foreslas att mojligheten att utse ett registrerat revisionsbolag fortydligas i § 7. Avslutningsvis foreslas i
nuvarande §§ 1 och 11 korrigeringar till £6ljd av férdndringar i lag; allt i enlighet med det fullstindiga forslag som
kommer att héllas tillgingligt pa bolagets webbplats 1 enlighet med vad som framgir nedan.

Beslutet dr giltigt om det bitritts av aktiedgare med minst tvé tredjedelar av savil de avgivna résterna som de vid
stimman foretridda aktierna. Styrelsen foreslar att styrelsen, eller den styrelsen utser dartill, ska bemyndigas att
vidta de smitre justeringar i bolagsstimmans beslut som kan visa sig nédvindiga i samband med registrering vid
Bolagsverket.

§ 14 Forslag till instruktion for valberedningen

Styrelsen foreslar, pd férslag av Nomineringskommittén, att inritta en valberedning och att anta féljande
instruktioner f6r valberedningens arbete infér kommande arsstimmor:

Styrelsens ordférande ges i uppdrag att kontakta de tre rGstmassigt stOrsta registrerade aktiedgarna senast den 30
september varje ar och be dem utse en ledamot vardera till valberedningen. Om nagon av dessa aktiedgare ej
Onskar utse en ledamot, tillfrdgas ndstkommande aktiedgare i storleksordning om att utse representant till
valberedningen. Valberedningen ska utse ordférande inom sig, styrelsens ordférande eller annan styrelseledamot
far dock inte utses till ordférande i valberedningen. Namnen pa valberedningens ledaméter ska publiceras 1
bolagets delarsrapport f6r drets tre forsta kvartal.

Limnar en ledamot valberedningen innan dess arbete ir slutfért ska, vid behov, ersittare till ledamoten utses av
den aktiedgare som utsdg den avgdende ledamoten, eller om denne aktiedgare inte lingre dr en av de tre stérsta
dgarregistrerade aktiedgarna, den stOrsta aktiedgaren av de tre stOrsta dgarregistrerade eller pa annat sitt kinda,
aktiedgarna som inte utsett ndgon ledamot av valberedningen.

Valberedningen ska limna forslag till ordférande och évriga ledamoter i styrelsen samt arvode och annan
ersittning for styrelseuppdrag f6r var och en av styrelseledaméterna. Valberedningen ska ocksé limna f6rslag till
val och arvodering av revisor. Vidare ska valberedningen féresla stimmoordférande samt, i den man s anses
erforderligt, férslag till dndringar i denna instruktion f6r valberedningen.



Valberedningens mandattid ska I6pa till dess att ny valberedning har tilltritt. Ersittning ska inte utga till
valberedningens ledaméter. Valberedningen ska ha ritt att pd begiran erhalla resurser fran bolaget sisom
sekreterarfunktion i valberedningen samt ritt att belasta bolaget med kostnader f6r rekryteringskonsulter samt
resor relaterade till uppdraget, om det bedéms erforderligt.

Antalet aktier och roster
Antalet utestdende aktier och réster 1 bolaget uppgar vid tidpunkten f6r denna kallelse till 28 348 190 stycken.
Bolaget innehar inga egna aktier.

Handlingar till stimman

Arsredovisningen for rikenskapsaret 2020, styrelsens fullstandiga forslag och Gvriga handlingar infor
bolagsstimman, inklusive fullmaktsformulir, halls tillgdngliga hos bolaget pa adress Stora Varvsgatan 6A, 211 19
Malmé och pa bolagets webbplats, www.crunchfish.com, senast tre veckor fére bolagsstimman. Kopior av
handlingarna sinds till de aktiedgare som begir det och uppger sin postadress.

Aktiedgares ritt att begéra upplysningar

Aktiedgare erinras om ritten att begira upplysningar i enlighet med 7 kap. 32 § aktiebolagslagen (2005:551).
Begiran om siadana upplysningar ska limnas skriftligen till bolaget under adress Bolagsstimma, Stora Varvsgatan
0A, 211 19 Malmo eller via e-post pé adress bolagsstamma(@crunchfish.com senast séndagen den 9 maj 2021.
Upplysningarna limnas av bolaget genom att de halls tillgingliga pa bolagets webbplats

https://www.crunchfish.com/bolagsstamma/ och pa dess huvudkontor pa i Malmé senast fredagen den 14 maj

2021. Upplysningarna skickas dven till den aktiedgare som begirt dem och uppgivit sin adress.
Livesind presstraff infor stimman

Bolaget kommer att den 12 maj 2021 kL. 10.00 hélla en livesind presstriff ddr verkstillande direktéren kommer
att halla en sedvanlig presentation av bolagets utveckling under 2020. Aktiedgare kommer att beredas méjlighet
att stilla frigor. Mer information om informationsmétet kommer att meddelas pa bolagets hemsida,

https://www.crunchfish.com/.

Behandling av personuppgifter
For information om hur dina personuppgifter behandlas, se

https://www.eurocleatr.com/dam/ESw/Iegal /Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf

Malmé i april 2021
Crunchfish AB (publ)
Styrelsen



